
 

Disponent/-in (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Organisation und Steuerung unserer Transporte (national und international)  

• Direkte Kommunikation mit Kunden, Fahrern und Partnern  

• Optimierung der Routenplanung und Koordination der LKW-Einsätze  

• Überwachung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (Lenk- und Ruhezeiten)  

• Mitwirkung an unserem Qualitäts- und Umweltmanagementsystem nach ISO 9001 und ISO 14001 

• Verwaltung und Betreuung unseres Fuhrparks (Wartung, Reparaturen, Dokumentation)  

• Unterstützung im Bereich der Förderprogramme (Antragstellung, Rechnungsverwaltung, Dokumentation) 

Ihr Profil: 

• Kaufmännische Ausbildung oder abgeschlossenes Studium im Bereich Logistik, Betriebswirtschaft oder 

einem vergleichbaren Bereich  

• Erste Erfahrung in der Disposition und/oder Logistik 

• Sehr gute MS-Office Kenntnisse 

• Unternehmerisches Denken, Kommunikationsstärke, Organisationstalent und Teamfähigkeit 

• Hands-on-Mentalität und eigenständige Arbeitsweise 

• Flexibilität und hohe Belastbarkeit 

Wir bieten: 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• sicherer, moderner Arbeitsplatz in einem Familienunternehmen 

• offene Unternehmenskultur 

• attraktive Vergütung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgratifikation 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• 30 Tage Urlaub 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 

 

Stefan Bauer 
Speditionsleiter 

 

Schneider Transport GmbH & Co. KG 

Heinrich-Horten-Str. 46 

47906 Kempen 

 

Tel:  02152/96868-13 

Mail:  s.bauer@schneider-transporte.net 


